

Отчет о результатах проведенных контрольных мероприятий по итогам
первого полугодия 2015 года.
         
      За первое полугодие 2015 года Финансовым управлением Администрации Усть-Большерецкого муниципального района, проведено  7 плановых  контрольных мероприятий:
1. [bookmark: _GoBack]Проверка полноты и качества выполнения муниципального задания, а также использование субсидий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными бюджетными общеобразовательными учреждениями дополнительного образования  детей» в  муниципальном  бюджетном образовательном учреждении дополнительного образования детей «Детская музыкальная школа с. Апача».
2. Проверка полноты и качества выполнения муниципального задания, а также использование субсидий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными бюджетными общеобразовательными учреждениями дополнительного образования  детей» в муниципальном бюджетном образовательном учреждении дополнительного образования детей «Детская музыкальная школа с. Усть-Большерецк»
3. Проверка своевременности и полноты уплаты арендной платы по состоянию на 01.03.2015 года согласно договоров аренды заключенных, между Комитетом по управлению муниципальным имуществом Администрации Усть-Большерецкого муниципального района и ОАО «Камчатэнергосервис» № 02/05-02-25 от 01.08.2013г., № 04/05-25 от 07.10.2013г. в Комитете по управлению муниципальным имуществом Администрации Усть-Большерецкого муниципального района.
4. Проверка формирования фонда оплаты труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих на период 2014-2015 годы в Администрации  Апачинского сельского поселения.
5. Проверка формирования фонда оплаты труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих, должностей не муниципальной службы и работников, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности Администрации Кавалерского сельского поселения  на период  2014-2015 годы.
6. Проверка формирования фонда оплаты труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих, должностей не муниципальной службы и работников, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности Администрации Запорожского сельского поселения  на период  2014-2015 годы.
7. Проверка формирования фонда оплаты труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих, должностей не муниципальной службы и работников, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности Администрации Озерновского городского поселения  на период  2014-2015 годы.
Общий объем проверенных средств составил  76 334,74889 тыс. рублей.
В результате проведенных контрольных мероприятий выявлено 34  финансовых нарушения  на общую сумму  3 237,32111 тыс. рублей, в том числе:

	 № п/п
	 Наименование показателя
	 Количество
	 Сумма (тыс. руб.)

	 1
	Выявлено нарушений
	 34
	3 237,32111

	
	в том числе:
	
	

	1.1
	Отсутствие в учреждении внутренних нормативно-правовых актов 
	18
	

	1.2
	Несоблюдение условий, отсутствие претензионной работы по заключенным договорам (соглашениям)
	1
	2 657,4412

	1.3
	Иные нарушения
	15
	579,87991













