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ДУМА УСТЬ-БОЛЬШЕРЕЦКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕШЕНИЕ


от 09 октября  2018 года № 340
27-ая очередная сессия 5-го созыва 
с. Усть-Большерецк

О принятии Решения «Об официальном
толковании абзацев первого и второго 
части 3 статьи 10 Положения 
«О гарантиях и компенсациях для лиц,
проживающих в Усть-Большерецком
районе и работающих в организациях,
финансируемых из местного бюджета
Усть-Большерецкого  муниципального района»,
принятое Решением районной Думы
Усть-Большерецкого районного
муниципального образования
от 24.12.2004 № 257»


Рассмотрев запрос Главы Усть-Большерецкого муниципального района об официальном толковании абзацев первого и второго части 3 статьи 10 Положения «О гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в Усть-Большерецком районе и работающих в организациях, финансируемых из местного бюджета Усть-Большерецкого  муниципального района», принятое Решением районной Думы Усть-Большерецкого районного муниципального образования от 24.12.2004 № 257», руководствуясь положениями Федерального закона от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Устава Усть-Большерецкого муниципального района, статьи 72 Регламента Думы Усть-Большерецкого муниципального района, принятого Решением Думы Усть-Большерецкого муниципального района от 14.06.2007 № 184, Дума Усть-Большерецкого муниципального района

РЕШИЛА:

1. Принять Решение «Об официальном толковании абзацев первого и второго части 3 статьи 10 Положения «О гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в Усть-Большерецком районе и работающих в организациях, финансируемых из местного бюджета Усть-Большерецкого  муниципального района», принятое Решением районной Думы Усть-Большерецкого районного муниципального образования от 24.12.2004 № 257».
2.	Направить принятое Решение Главе Усть-Большерецкого
муниципального района для его подписания и официального опубликования.


Председатель Думы Усть-Большерецкого 
муниципального района	                                                        С.Н. Пасмуров



































[image: Описание: герб]

ДУМА УСТЬ-БОЛЬШЕРЕЦКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕШЕНИЕ

от 15 октября 2018 года № 227

Об официальном толковании абзацев первого и второго
[bookmark: _GoBack] части 3 статьи 10 Положения «О гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в Усть-Большерецком районе и работающих в организациях, финансируемых из местного бюджета
Усть-Большерецкого  муниципального района», принятого
 Решением районной Думы Усть-Большерецкого районного
муниципального образования от 24.12.2004 № 257

Принято Думой Усть-Большерецкого муниципального района
(Решение от 09 октября 2018  года № 340)


1.	Дать следующее толкование абзацев первого и второго части 3 статьи 10 Положения «О гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в Усть-Большерецком районе и работающих в организациях, финансируемых из местного бюджета Усть-Большерецкого  муниципального района», принятого Решением районной Думы Усть-Большерецкого районного муниципального образования от 24.12.2004 № 257 (с изменениями от 26.06.2007 № 105, от 18.06.2009 № 240, от 30.09.2010 № 287, от 22.12.2011 № 54, от 08.02.2012 № 68, от 22.06.2012 № 101, от 27.12.2012 № 111, от 04.07.2014 № 179, от 24.05.2017 № 149, от 25.12.2017 № 185, от 09.07.2018 № 218) (далее – Положение):
[bookmark: sub_52]«Абзацами первым и вторым части 3 статьи 10 Положения  установлено, что работодатели (организации, финансируемые из местного бюджета муниципального района) также один раз в  два года оплачивают за счет бюджетных ассигнований бюджета Усть-Большерецкого муниципального района стоимость проезда к месту использования отдыха в пределах территории Российской Федерации  и обратно любым видом транспорта, в том числе личным (за исключением такси), а также стоимость провоза багажа весом до 30 килограммов (или стоимость провоза 2-х мест багажа), включающих норму бесплатного провоза багажа, установленную транспортной организацией,  неработающим членам его семьи (мужу, жене, несовершеннолетним детям, в том числе детям, находящимся под опекой и попечительством работника и фактически проживающим с ним, усыновленным детям, детям старше 18 лет, находящимся на иждивении работника и обучающимся по очной форме обучения в образовательных учреждениях общего образования, имеющих государственную аккредитацию образовательных учреждениях начального профессионального, среднего профессионального и высшего профессионального образования до достижения ими возраста 24-х лет) в соответствие с порядком, установленным настоящей статьей для оплаты проезда к месту использования отпуска работнику организации. Оплата проезда членов семьи производится независимо от времени и места проведения отпуска, отдыха работником. При различном времени использования отпуска работником и времени отдыха членами семьи оплата проезда членам семьи обратно от места проведения отдыха производится при условии, если период времени между выездом к месту отдыха и возвращением обратно составляет менее шести месяцев.
Таким образом, выше указанные нормы означают, что  установленным в Положении  категориям неработающих членов семьи работника (далее – неработающие члены семьи работника) проезд к месту использования ими отпуска, отдыха и обратно оплачивается не только при использовании отпуска, отдыха неработающими членами семьи работника  в одном административно-территориальном образовании с работником и (или) в одно и тоже время. Проезд к месту использования отпуска, отдыха и обратно неработающим членам семьи работника оплачивается также, если неработающие члены семьи работника едут отдыхать в место, не совпадающее территориально с местом отдыха, отпуска работника, и (или) время пребывая в отпуске, время использования отдыха  работника и неработающих членов семьи работника не совпадает.
Следовательно, проезд к месту использования отпуска, отдыха и обратно неработающим членам семьи работника оплачивается также, если они используют проезд к месту использования отпуска, отдыха и обратно за пределами Камчатского края, места проживания, а работник использует свой отпуск без выезда за пределы Камчатского края, по месту проживания. Кроме того, проезд к месту использования отпуска, отдыха и обратно неработающим членам семьи работника оплачивается также, если работник не использует свой ежегодный оплачиваемы отпуск. При этом в случае различного времени использования отпуска работником и времени использования отпуска, использования  отдыха неработающими членами семьи работника или если работник не использует свой ежегодный оплачиваемый отпуск, оплата проезда членам семьи обратно от места проведения отпуска, отдыха производится при условии, если период времени между выездом к месту отпуска, отдыха неработающего члена семьи работника и возвращением его обратно составляет менее шести месяцев. 
Указанные выше правила распространяются также при использовании  в соответствии с абзацем вторым части 4 статьи 10 Положения детьми работника права на компенсацию по оплате проезда к месту проведения отдыха и обратно при оплате проезда к месту проведения отдыха и обратно при выезде от места учёбы к месту отдыха, либо к месту жительства и обратно во время каникул.
2. Считать, что правовой смысл положений  абзацев первого и второго части 3 статьи 10 Положения, установленный настоящим Решением, является общеобязательным и исключает любое иное его истолкование в правоприменительной практике.
3. Настоящее Решение вступает в силу после дня его официального
опубликования.


Глава Усть-Большерецкого
муниципального района	                                                         К.Ю. Деникеев
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